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※集計範囲 ：特段の記載がないものは、単体（スター精密㈱） 

※集計基準日：特段の記載がないものは、12 月末時点 

社会データ 

 

◼ ダイバーシティの推進 

新卒採用                                                                       中途採用 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度   2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

男性 4 名 10 名 6 名 0 名 8 名  男性 8 名 5 名 3 名 5 名 9 名 

女性 0 名 3 名 1 名 0 名 3 名  女性 1 名 2 名 0 名 0 名 3 名 

合計 4名 13名 7名 0名 11名  合計 9名 7 名 3名 5名 12 名 

女性比率 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

従業員比率 19.6％ 19.9％ 19.5％ 19.8％ 20.3％ 

管理職比率 1.1％ 1.1％ 1.1％ 1.1％ 5.9％ 

障がい者雇用比率 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

全体 3.48％ 3.30％ 3.70％ 3.56％ 3.30％ 

平均年齢                                                                        平均勤続年数 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度   2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

男性 42.69 歳 42.00 歳 41.64 歳 41.87 歳 41.80 歳  男性 19.35 年 18.62 年 18.14 年 18.36 年 18.24 年 

女性 43.22 歳 43.16 歳 43.50 歳 44.33 歳 44.70 歳  女性 21.47 年 21.02 年 21.50 年 22.34 年 22.40 年 

全体 42.79歳 42.23歳 42.00歳 42.36歳 42.39歳  全体 19.76年 19.10 年 18.80年 19.16年 19.09 年 

自己都合による離職率 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

全体 5.63％ 8.22％ 8.23％ 2.89％ 1.16％ 

 

 

◼ 人材育成 

教育研修にあてられた費用 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

1 人あたり平均研修費用 18,726 円 27,179 円 37,462 円 52,731 円 89,084 円 

総研修費用 9,560 千円 13,209 千円 16,858 千円 22,780 千円 40,266 千円 

技能士資格制度等級別取得状況 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

特級 1 名 0 名 0 名 0 名 0 名 

１級 3 名 4 名 4 名 2 名 4 名 

２級 8 名 5 名 5 名 6 名 9 名 

合計 12名 9名 9名 8名 13名 

 

 

◼ 健康経営への取り組み 

健康管理の状況 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

定期健康診断受診率 100.0％ 100.0％ 100.0％ 100.0％ 100.0％ 

BMI25 以上 15.0％ 18.4％ 19.5％ 18.4％ 18.6％ 

特定検診および特定保健指導実施状況 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

特定検診受診率 100.0％ 100.0％ 100.0％ 100.0％ 100.0％ 

メタボリック症候群該当率 6.5％ 6.6％ 8.7％ 7.8％ 7.7％ 

メタボリック症候群予備軍該当率 8.5％ 11.7％ 8.7％ 12.0％ 10.8％ 

特定保健指導実施率 56.4％ 55.6％ 47.7％ 70.3％ 69.0％ 
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※集計範囲 ：特段の記載がないものは、単体（スター精密㈱） 

※集計基準日：特段の記載がないものは、12 月末時点 

社会データ 

 

◼ ワークライフバランスの推進 

育児休業取得状況                                                           育児短時間勤務者状況 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度   2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

男性 0 名 2 名 3 名 4 名 9 名  男性 0 名 1 名 1 名 1 名 2 名 

女性 8 名 9 名 6 名 6 名 7 名  女性 14 名 17 名 14 名 18 名 17 名 

合計 8名 11名 9名 10名 16名  合計 14名 18名 15名 19名 19名 

 

介護休業取得状況                                                           介護短時間勤務者状況 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度   2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

男性 0 名 0 名 0 名 0 名 0 名  男性 0 名 0 名 0 名 0 名 0 名 

女性 0 名 0 名 0 名 0 名 0 名  女性 0 名 0 名 0 名 0 名 0 名 

合計 0名 0名 0名 0名 0名  合計 0名 0名 0名 0名 0名 

 

 

◼ 労使関係 

労働組合の状況 

 2022 年度 

従業員数 452 名 

組合人数 349 名 

割合 77.2％ 

 

 

◼ 労働安全衛生 

災害発生件数 

 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

死亡事故件数 0 件 0 件 0 件 0 件 0 件 

休業事故件数 1 件 1 件 0 件 0 件 0 件 

 

 

◼ 社会貢献活動費用 

社会貢献支出分野別内訳                                                                 

 2022年度 

社会福祉 9 万円 

教育 0 万円 

災害支援 300 万円 

総計 309万円       
※集計範囲： 国内３社（スター精密(株)／スターメタル(株)／(株)ミクロ札幌） 

 海外２社（斯大精密（大連）有限公司／スターマイクロニクス マニュファクチュアリング（タイランド）Co., LTD） 

 

社会貢献活動参加人数 
 2022年度 

献血 136 名 

地域清掃・ボランティア活動 19 名 

ノーカーデー 0 名 

福祉バザール 0 名 

総計 155名      
※集計範囲： 国内３社（スター精密(株)／スターメタル(株)／(株)ミクロ札幌） 

 

政治献金 
 2022 年度 

総計 0 円 
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※集計範囲 ：特段の記載がないものは、単体（スター精密㈱） 

※集計基準日：特段の記載がないものは、12 月末時点 

 

社会データ 

 

◼ 法令、行動規範、倫理に対する違反件数 

従業員の処分および解雇件数     

 2022 年度 

総計 0 件 

 

罰金、罰則、和解金 
 2022 年度 

総計 0 件 
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